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Xl luku

Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet

118 § Soveltamisala
Tata hallintosdanndon lukua sovelletaan kunnan luottamushenkilGille kuntalain ja valtuuston paatésten
mukaisesti maksettaviin palkkioihin ja kustannusten korvauksiin.

Kunnanhallitus paattda nuorisovaltuuston sekd vanhus- ja vammaisneuvoston palkkioista sekad kunnan
tyontekijoiden kokouspalkkioista.

119 § Kokouspalkkiot
Kuntalain mukaisten toimielinten kokouksista maksetaan valtuuston paattamat kokouspalkkiot.
Kokouspalkkiot ovat liitteena. Niiden korotukset tehddan tdman sdannén mukaisesti.

Erillisesti-poytakirjan-tarkastuskaynnisti-maksetaan-10-%-kokouspalkkiosta-seki-matkakulut-
Poytakirjan kokouksen ulkopuolella tapahtuvasta tarkastamisesta suoritetaan valtuuston paatdoksen
mukainen palkkio. Lisaksi mahdollisesta erillisesta tarkastuskaynnista maksetaan matkakulut.

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jasenelle maksetaan
kultakin danestyksen toimituspaivalta jokaiselta tunnilta kuntien tuntipalkkaisten kokonaiskeskituntiansion
mukainen tuntikorvaus, kuitenkin enintdan kahdeksalta tunnilta. Palkkioihin sisaltyy kultakin toimituspaivalta
palkkio vaalitoimituksen paatyttya suoritettavasta laskentatehtavasta.

Kokouspalkkioita ja ansionmenetyskorvauksia korotetaan kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
yleiskorotusten mukaisesti. Palkkiot pyoristetdan ylospain Iahimpaan 50 senttiin. Korotus ei koske
vuosipalkkioita.

120 § Palkkio lisatunneilta
Kokouksesta, jossa toimielimen jasen tai varajasen on ollut saapuvilla yli kolme (3) tuntia, suoritetaan
lisdpalkkiona 50 prosenttia peruspalkkiosta jokaiselta kolmen (3) tunnin jalkeen alkavalta tunnilta.

121 § Kokouspalkkio kahdesta tai useammasta toimielimen kokouksesta
Jos saman vuorokauden aikana pidetdan useampi kuin yksi saman toimielimen kokous ja/tai katselmus tai
toimitus, katsotaan ne kokouspalkkioita laskettaessa samaksi kokoukseksi.

122 § Vuosipalkkiot
Kokouspalkkioiden lisdksi maksetaan kokousten ulkopuolella toimielimen toimintaan liittyvista tehtavista
seuraavat vuosipalkkiot:

Valtuusto
- puheenjohtaja 6 000 euroa/vuosi



Kunnanhallitus

- puheenjohtaja 10 000 euroa/vuosi
- jasen 1 000 euroa/vuosi
Elinvoimavaliokunta ja hyvinvointivaliokunta

- puheenjohtaja 2 500 euroa/vuosi

Ymparistoterveyslautakunta
- puheenjohtaja 2500 euroa/vuosi

Tarkastuslautakunta
- puheenjohtaja 2 500 euroa/vuosi

Valtuustoryhmien puheenjohtajat
- 50 euroa valtuustoryhman jasenta kohti

Milloin tassa pykaldssa mainittu luottamushenkilé on estynyt hoitamasta tehtdvaansa, hanen oikeutensa
vuosipalkkioon lakkaa, kun este on yhtajaksoisesti jatkunut kuukauden. Sen jalkeiselta ajalta on
varapuheenjohtajalla tai -jasenella oikeus saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta.

123 § Osallistuminen toisen toimielimen kokoukseen

Kun luottamushenkild on toimielimen kokouksessa lasna muun kuin toimielimen puheenjohtajuuden tai
jasenyyden perusteella, maksetaan hanelle kokoukseen osallistumisesta toimielimen jasenen
kokouspalkkio.

Mita 1 momentissa on maaratty, sovelletaan luottamushenkilddn, joka on asiantuntijana kutsuttu kuultavaksi
toimielimen kokoukseen.

124 § Muut kokoukset ja tilaisuudet
Neuvottelukuntien ja yhteistoimintaelinten sekd muiden vastaavien kokousten kokoontumisesta maksetaan
puheenjohtajalle ja jasenelle vastaava palkkio kuin valiokunnan puheenjohtajalle ja jasenelle.

125 § Palkkio toimituksista

Toimielimen tai sen jasenten suorittamasta tarkastuksesta, katselmuksesta tai muusta vastaavasta
toimituksesta maksetaan valtuuston paatdksen suuruinen toimituspalkkio. Edella mainittuja
toimituksia ovat esimerkiksi rakennus- ja katukatselmukset seka tarkastuslautakunnan
arviointitilaisuudet.

Jasenelle maksettavan toimituspalkkion edellytyksena on, etta tehtava perustuu toimielimen paatdkseen.

Yhdistysten ym. kokouksiin osallistuville kunnan edustajille maksetaan valtuuston paatdksen suuruinen
toimituspalkkio, jos ulkopuolinen taho ei maksa palkkiota.

126 § Palkkio valtuustoseminaareista ja valtuustoinfoista
Valtuustoseminaareista maksetaan toimituspalkkio kuten edella olevista toimituksista. Valtuustoinfoista
maksetaan valtuuston paatoksen suuruinen toimituspalkkio.

127 § Kokouksen peruuntuminen
Jos toimielimen kokous ei ole laillinen tai paatdsvaltainen eika kokousta voida pitaa, maksetaan paikalle
tulleille luottamushenkildille kokouspalkkio.

128 § Luottamushenkilon palkkio sihteerin/poytakirjanpitajan tehtavasta



Toimielimen sihteerina toimivalle luottamushenkilélle maksetaan jasenen palkkio 50 %:lla korotettuna.

129 § Palkkion maksamisen edellytykset

Palkkion maksaminen perustuu pdytakirjaan tai luottamustehtavan hoitamisesta laadittuihin muistioihin,
johon on asianmukaisesti merkitty kokouksen/tilaisuuden kesto, I&snaolijat ja sekd saapumiset ja
poistumiset. Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa kokouspalkkioon oikeuttavaksi ajaksi.

130 § Palkkioiden maksaminen
Palkkiot maksetaan 4 kertaa vuodessa.

131 § Ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen

Luottamushenkildlle maksetaan korvausta ansionmenetyksesta seka kustannuksista, joita luottamustoimen
vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta.
Korvaus maksetaan kultakin alkavalta tunnilta, enintaan kahdeksalta tunnilta vuorokaudessa. Korvauksen
maara on valtuuston paatdksen suuruinen.

Luottamushenkildn tulee esittdd ansionmenetyksesta tydnantajan todistus, josta on kaytava ilmi, etta
luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut korvauksen hakijan ty6aikaa ja ettd hanelle ei makseta
siltd ajalta palkkaa. Elinkeinonharjoittajien tulee antaa vastaava kirjallinen selvitys ja vakuutus
ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten maarasta. Selvitysta ei kuitenkaan
vaadita, jos todellinen ansionmenetys on valtuuston paatéksen suuruinen.

Luottamustehtavien hoitamiseen katsotaan ansionmenetyksen korvauksia laskettaessa kuuluvan
kokousaika mahdollisine kokoustaukoineen, kohtuullinen matka-aika kokoukseen ja takaisin kotoa tai
tyopaikalta seka kokousmenettelyyn liittyvat tarpeelliset ryhmien valiset neuvottelut.

Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten korvaushakemus on esitettava 6
kuukauden kuluessa toimielimen sihteerille.

Kunnan palveluksessa olevan luottamushenkilén tulee ilmoittaa hyvissa ajoin luottamustehtavan
edellyttamasta poissaolosta esimiehelle. Esimiehen tehtavana on, tyétilanne huomioon ottaen, antaa lupa
luottamustehtavan hoitamiseen. Luottamustehtavan hoitoon kaytetylta ajalta ei suoriteta palkanpidatysta.

132 § Matkakustannusten korvaaminen
Luottamushenkilon luottamustehtavan hoitamisesta johtuvat matkakustannukset korvataan kunnallisen
yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti.

Luottamushenkildlle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttamaan julkisia kulkuvalineita tai omaa autoa,
korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edella mainittuihin tehtaviin osallistumisesta aiheutuneet
todelliset taksi- tai invataksikulut.

133 § Tarkemmat ohjeet
Kunnanhallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita tdman luvun soveltamisesta.

134 § Erimielisyyden ratkaiseminen
Kunnanhallitus on toimivaltainen ratkaisemaan taman luvun mukaisten palkkioiden ja korvausten maaran,
mikali niistéd on syntynyt erimielisyytta.



